
 

Griglia valutazione orale concorso docenti 2016 – Ambito AD4 (cl. A12-A22) e AD8 (cl. A11 e cl. A13) 

 

Indicatori Descrittori  Punteggi 

assegnati 

Padronanza contenuti  

Max.12 p. 

Scelta di contenuti significativi                                 p. da 1 a 3  

Rielaborazione personale e critica                           p. da 1 a 3  

Presenza di collegamenti disciplinari/ interdisciplinari p. da 

1a 3 

 

Presenza di riferimenti teorici  e normativi pertinenti p. da 1 

a 3 

 

 

Competenze nella 

progettazione didattica 

Max.15 p. 

Articolazione  dell’itinerario didattico   

                                                                                         max.3 

 

Individuazione chiara degli obiettivi                          max.3  

Validità  della documentazione e delle esemplificazioni  

                                                                                         max. 3 

 

Pertinenza e coerenza  delle   strategie didattiche  max.3  

Coerenza tra obiettivi e modalità di verifica/ valutazione 

                                                                                        max.3 

 

Competenze linguistico -

espressive 

Max.9 p. 

 Uso corretto della lingua                                           max.3  

Fluidità e coesione del discorso                                max.3  

Padronanza del linguaggio disciplinare                   max. 3  

  

Competenza  nell’uso delle 

tecnologie 

dell’informazione e della 

comunicazione  

Max.2 p. 

 

Utilizzo consapevole delle tecnologie in prospettiva didattica 

                                                                                               Max.2 

 

 

Competenze nella lingua 

straniera 

Max.2 p. 

Capacità di comprensione e di conversazione             max.2  

totale 

 

 

Candidato ________________________________ firma  ______________________________ 

 

Data, __________________ 

        LA COMMISSIONE 

       _____________________________ 

       _____________________________ 

       _____________________________ 

       _____________________________ 

       _____________________________ 

  


